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UvoD

,Uvodem bych chtéla podékovat vSéem partnerim, ktefi se U&astnili jednéni a pracovnich

schlzek, na nichz se tento plan ve vice jak pulro¢nim procesu planovani tvofil.

Zakladem veSkeré tvorby se stala dukladné vypracovana zprava Strategického planu
socialniho zacleriovani na léta 2013 — 2015 pro Nové Sedlo a jeji nasledné vyhodnoceni.
Obsah tohoto planu je vysledkem maximalni snahy fesit problémy seniord, chudych a socialné
slabych obc¢an(i mésta za propojeni vSech zicastnénych subjektd.

Vypracovaly:
Lucie Horvathova, terénni socialni pracovnik M&U Nové Sedlo
Ing. Véra Baumanova, starostka mésta Nové Sedlo

Markéta Fridrichova, lokalni konzultant Utadu vlady CR



POPIS VYCHOZI SITUACE

Meésto Nové Sedlo se nachazi v okrese Sokolov, ktery lezi v Karlovarském kraji. Mésto Sokolov
je povétenou obci s rozsifenou plisobnosti, spadovost obce Nové Sedlo prislusi méstu Chodov.
Vzdalenost od mésta Sokolov je 10 km, od mésta Chodov 4 km a od Karlovych Vara 10 km.

Na map¢ nalezneme rozmisténi Nového Sedla od téchto mést.
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Mésto Nové Sedlo lezi v nadmotské vysce od 440 m do 484 m, coz je nejvyssi bod Chodovské
panve, kterou je Piskovy Vrch. Vodu z Gzemi odvadi Loucsky potok, ktery se vléva pred
Loktem do feky Ohte. Ptitokem je maly Novosedelsky potok, odvodnujici stfedni ¢ast mésta.
Rozloha mésta je 16,98 km c¢tvere¢nich. Mésto Nové Sedlo ma 4 spadové oblasti (Nové Sedlo,
Chrani$ov, Loucky, Jalovy Dvir). Ke dni 1. 9. 2015 ma mésto celkem 2618 obyvatel. Novym
Sedlem vede silnice z Lokte do Chodova, kterou v jizni okrajové ¢asti mésta kiizuje silnice z
Karlovych Varti do Sokolova. Ve mést¢ také v Casovém intervalu dvou hodin zastavuje osobni
vlak. Vlak zaji§tuje spojeni do mést Chodov, Karlovy Vary na jedné stran€ a do mést Sokolov

a Loket na stran€ druhé.

Méesto lezi v misté tézby hnédého uhli. Na zapad se nachazi byvaly lom Druzba, kde se
V soucasné dob¢ jiz netézi, a vnitini Vysypka lomu Jifi. Ve mésté nalezneme také zastupce v
prumyslu. Pfedevs§im tradi¢ni sklafskou vyrobou obalového skla v zavodé O-1 Manufacturing
Czech Republic, a.s. a dale porcelanku Rudolf Kampf Leander v Louckach, ktera je velmi
znama vyrobou jemného bilého a rGzového porcelanu. I ptesto, Ze ma mésto takovéto velké

zaméstnavatele v okoli, znamena to bohuzel nizkou zaméstnanost.



K zajimavostem mésta patii kostel Nanebevstoupeni Pané z roku 1904, jeho stavba je prevazné
dfevénd. V roce 2004 to bylo jiz 100 let, co byl kostel slavnostn¢ vysvécen. Dalsi zajimavosti
je uméle vytvorena viceucelova vodni nadrz "Anna" jejiz plocha dosahuje 4 ha. M¢sto je plné
plynofikovano. Jednim z vrcholti vedeni mésta bylo roku 2001 dokonceni Méstského kulturniho
domu Meteor. Mésto ma tak distojny kulturni stanek a kvalitni restauracni zatizeni. Ke konci
roku 2002 mésto dokoncilo vystavbu 10-ti bytovych jednotek v budové byvalych jesli. Mésto
vybudovalo 3 etapy kanalizace, a to v ChraniSove¢, Louckach a v Novém Sedle. Mésto Nové

Sedlo vlastni dvé budovy zakladni §koly a jednu budovu mateiské skoly.

Mésto Nové Sedlo se potyka s mnoha problémy. Proto bychom nyni radi pfedstavili i ty
problémy, které vedly k tomu, Ze mésto chce fesit situaci socidlné slabych obcanli. Ve mésté je
velmi vysokd nezaméstnanost, kterd se pohybuje mezi 12 — 16 %. U socialn¢ vyloucenych
obyvatel je tato nezamé&stnanost az 85%. Dal$imi problémy jsou velmi vysoka zadluZenost

obcani, kterd navazuje na vazné problémy v oblasti bydleni a udrzeni si bydleni.

CHARAKTER MISTNICH SOCIALNE VYLOUCENYCH LOKALIT

Ve mésté Nové Sedlo nelze jednoznacné oznacit n€které misto za socidlné vylouc¢enou lokalitu.

VSichni zastupci organizaci se shoduji, Ze za socidln¢ vyloucenou lokalitu lze povazovat celé

mgésto. Presto 1ze definovat oblasti, kde je socidlni vylouceni definovano ve vétsi mite. Jedna se o

lokality:

Sidliste
Jedna se o nejveétsi lokalitu ve mésté, ktera ¢ita 11 panelovych domd, z nichZ je vétSina s novou
fasadou a vypadaji z venku upravené. Byty v panelovych domech jsou pfevazné v soukromém
vlastnictvi a zbytek je ve vlastnictvi mésta. Problematika socialniho vylouceni zde neni zcela
zjevna, ale jedna se o obyvatele, ktefi maji velké dluhové problémy, potykaji se s dlouhodobou
nezaméstnanosti a jsou zavisli na davkach statni socidlni podpory a davkach hmotné nouze. Pocet

cey

socialné vyloucenych obyvatel, ktefi zde Ziji je dle kvalifikovanych odhadl cca 180. Tito



cey

lidé ziji prevazné v ndjmech u soukromych vlastnikii. Na tomto sidlisti je velkym a velmi
vnimanym problémem z pohledu vetejnosti traveni volného casu mladych lidi. Tito mladi lidé
jsou nejcastéji ve veéku 15-26 let, kviili vysoké nezaméstnanosti a tomu, ze nekteti jiz nestuduji a
»poflakuji po sidlisti, a to vede k vandalismu a porusovani vefejného potadku. Tito lidé nemaji
kde a jak travit svlij volny Cas, o Cemz také vypovida, Ze ve mésté je problém drogové
problematiky. Na tzemi tohoto sidlisté v roce 2011 putisobily hned dvé organizace, které se
zabyvali drogovou prevenci a praci s drogoveé zavislymi lidmi. V soucasné dob¢ zde v této oblasti

nepusobi zddna neziskova organizace.

Ulice Sklatska
V ulici Sklaiska se nachdzi dva panelové domy, které jsou v soukromém vlastnictvi. V téchto dvou

domech bydli cca. 10 rodin, které jsou nejvice povazované za socidln¢ znevyhodnéné.

Vlakové nadrazi

Na vlakovém nadrazi se v minulosti vyskytovali lidi bez domova, ktefi zde travili den a nékdy
také noc. Kromé téchto osob také mistni mladeze, ktera zde poskozovala vnitini vybaveni haly
nadrazi (malby, kresby po zdech) a znecist'ovala okoli. Diivod byl takovy, ze areal podchodu k
vlaku byl pomémé velky a tak poskytoval prostor pro traveni volného Casu, napi. za
neptiznivého pocasi. Tento prostor je jiz uzavien a na vlakové nastupisté se chodi novou
chodbou, ¢imzZ jiZ nemaji mozZnost ke shlukovani se na vlakovém néadraZi. Na druhou stranu se
problém se shlukovanim piesunul na sidlisté¢ a do parku, kde mladeZ postava na kiiZovatce a
obté¢Zuje tim obcany. Ve vecernich hodindch zde dochazi k hlasitym projevim a oZivené

hudbou ze zaparkovanych aut.

ChraniS$ov

Jedna se o méstskou ¢ast mésta Nové Sedlo o rozloze 2,01 km, nachazejici se 1,5 km na sever
od Nového Sedla. Trvale zde zZije 291 osob. Problematika socialniho vylouceni je zde velmi
nepatrnd. V této ¢asti mésta zije nékolik romskych rodin. Je zde velmi vysok4 nezaméstnanost

a Spatna dopravni dostupnost.

Loucky
Jedna se o ¢ast mésta Nové Sedlo leZici na sever od mésta Loket a ma rozlohu 4,51 km? ¢itajici

189 domi.. Odhad poctu socialné vyloucenych obyvatel se pohybuje kolem 40-ti osob.



Nachazi se zde vSak v soucasnosti stile porcelanka, kterd zaméstndva pomérné velky pocet
zaméstnancl. Problémem je, Ze se jednd o velmi kvalifikaéné ndro¢né zaméstnani. Tyto
pozadavky na kvalifikaci vSak lidé, ktefi jsou socialn¢ vylouceni nebo ohrozeni socialnim
vyloucenim nespliuji. Bohuzel mladi lidé nemaji finan¢ni prostiedky a motivaci ke studiu v tomto
oboru a to i pfesto, ze zde firma funguje mnoho let. Diivodem je fakt, Ze porcelanka musela v
minulych letech snizovat stavy zaméstnanct z finan¢nich diivoda firmy. Adresa pobytu nejvétsi
skupiny socialné znevyhodnénych obyvatel je ulice u Porcelanky ¢p. 76. Hospodaiska komora

navrhla spolupraci ohledn¢ osvéty v zakladni Skole vzhledem na vybér pracovniho povolani.

Piskovy vrch

Jedna se o byvaly lom, ktery je ve vzdalenosti 2 km od Nového Sedla. Je zde cca 6 domt, které
vlastni fyzické osoby. Ddle zde nalezneme dvé budovy o 6 bytech, v jedné budové jsou
obsazeny vSechny byty ndjemniky z fad romského etnika (dospéli a déti), je zde samostatné
topeni na tuha paliva v kazdém byté. Obyvatelé objektu, maji strach o ¢emkoli mluvit, aby
nepftisli o bydleni. Vchod do objektu je monitorovan kamerou, jelikoz jde o soukromy pozemek.

Druha budova je neobsazena, je v dezolatnim stavu (vymlacena okna atp.).

Odhad poctu socialné vyloucenych obyvatel celkem v Novém Sedle a spadovych obcich je cca
200 — 300 osob.

ROLE KOMUNITNIHO PLANOVANI SOCIALNICH SLUZEB

Poslanim komunitniho planu socidlnich sluzeb (dale jen KPSS) je propojovat subjekty na mistni
urovni tak, aby spolupracovaly pfi socialnim zacleniovani. Podporuje nadresortni pfistup a

propojovani piisobeni terénniho socidlniho pracovnika, vetejné spravy a neziskového sektoru.



Vize KPSS

Me¢sto ve spolupréci s partnery sestavili mistni komunitni plén socialniho sluzeb, jehoz naplnénim

na Uzemi obce dochdazi:

7
0.0

k plné integraci socialné vylou¢enych obyvatel do spolecnosti,

7
0.0

k revitalizaci ¢i redukci vyloucenych lokalit, rozvoji zaostalych ¢asti obce,

7
0.0

rozvoji socialnich a navaznych sluzeb, které odpovidaji potfebam vsech obyvatel obce,

/
0.0

k zajisténi rovného pfistupu vSech obCant ke vzdé€lavani, bydleni, zdravotni péci,

zamg&stnani, socidlnim sluzbam a bezpeci,

7
0.0

prevenci dalSiho socidlniho vylouceni a s tim spojenych socialné patologickych jevi

KPSS podporuje takova opatieni, ktera pomohou samospravam v procesu socialni integrace
obyvatel ohroZenych socidlnim vyloucenim a v rozvoji socidlné vylouc¢enych lokalit v kontextu

a zajmu celého mésta a vSech jejich obcant.

Cilova skupina KPSS
% Nepiimo: Obyvatelé socialn¢ vyloucenych lokalit.

% Pfimo: Obce (obecni a méstské urady, magistraty), instituce piisobici na izemi obce

(ostatni utady, skoly, policie, nestatni neziskové organizace, zaméstnavatelé, vefejnost).

Prosttedky

7

% Vyhodnoceni strategického planu

3

<

Lokalni partnerstvi

3

2

Koordinace tvorby KPSS

% Aktivizace mistnich kapacit, podpora mistnich organizaci, maximalni vyuZiti
dostupnych mistnich zdroji (finan¢nich, personalnich, organiza¢nich, intelektualnich,
atd.).

X3

2

Zprostiedkovat nejlepsi praxe z dalSich obci.
% Podpora realizace cila a aktivit obsaZzenych ve strategickém planu, asistence partnerim
pti piipravé jednotlivych projektovych zamért.

% Evaluace dopadu integrac¢nich opatteni

X3

2

Poradenstvi pro ¢erpani prosttedki z evropskych strukturalnich fonda



% Agentura poskytuje poradenstvi pro Cerpani prostiedkit z evropskych strukturalnich

fondl vSem partnerim v lokalnim partnerstvi.

% Agentura poskytuje poradenstvi pti administraci projekti.

Lokalni konzultant, ktery byl pfidélen pro Nové Sedlo napliiuje prostiednictvim vysSe

uvedeného, podporu pii vSech procesech socidlniho zaéleiiovani.

POPIS PROCESU KOMUTNIHO PLANOVANI SOC. SLUZEB V NOVEM SEDLE

Strategicky plan je klicovym dokumentem pro Nové Sedlo, ktery ma za cil aktivizaci mistnich
kapacit, podporu mistnich organizaci, maximalni vyuziti dostupnych mistnich zdroji (finan¢nich,
persondlnich, organizac¢nich, intelektualnich, atd.). Na pfipravé planu se podileji vSichni aktéfi
uvedeni v cilové skupiné.

LOKALNI PARTNERSTVI

V soucasné dobé meésto Nové Sedlo vyuziva vzdalenou podporu Lokalniho partnerstvi
Agentury pro socialni za¢lefiovani Utadu vlady CR. Spoluprace navazana v letech 2013 — 2015
pokracuje i nadéale a byla rozsifena o socialniho terénniho pracovnika, ktery zacal pracovat
v dubnu 2015 za finanéni podpory Utadu vlady CR s dofinancovanim mésta Nového Sedla.

Meésto Nové Sedlo se snazi byt maximalné pristupné verfejnosti a o své Cinnosti pravidelné
informuje v mistnim zpravodaji.

Clenové:
% Vedeni mésta Nové Sedlo (starostka, mistostarosta, tajemnik)

X3

%

Zaméstnanci mésta Nové Sedlo (socialni terénni pracovnik, koordinator VPP, vedouci
odboru majetku mésta, aj,.)

R/
0.0

Meéstska policie

7
0'0

7S (teditel, povéiené osoby)
Me&U Sokolov, OSPOD (zastupci a vedeni)
Utad prace Karlovy Vary (feditel krajské pobocky, jeho zastupci)

R/
0.0

K/
0.0

% Clovek v tisni, 0.p.s. (terénni pracovnici, vedeni)

% Khamoro, o. s. (vedeni, terénni pracovnici)

% Valika, o. p. s. (terénni pracovnici, vedeni)



Komunitni planovani mélo své prvni jedndni v Novém Sedle v dubnu 2015, kdy se zacal
vyhodnocovat strategicky plan socidlniho zaclenovani na l1éta 2013-2015 a zapocal proces tvorby
komunitniho planu socidlnich sluzeb na léta 2016-2020. Dale pak v Cervnu a ¢ervenci 2015 za

ucasti Lokalni konzultantky. Jednéani se vzdy ucastnila starostka mésta, terénni socidlni pracovnik

a NNO.

Priority:

/
0.0

Bezpecnost a prevence socialné patologickych jevi

7
0.0

Bydleni a prevence ztraty bydleni

‘0

¥ Zaméstnanost

7
0.0

Vzdélavani, volny Cas, socidlni sluzby

BEZPECNOST A PREVENCE SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU
VIZE

,»Mésto Nové Sedlo je méstem, které Ize charakterizovat jako bezpecné. Mésto se ve spolupraci
s mnoha subjekty zabyva redukci drogové problematiky, bezdomovectvim a trestné

cinnosti. Zaroven je vyuzivana véasnd prevence zaskolactvi, ktera nasledné navazuje na
prevenci socidlné patologickych jevii spojenych s nezaméstnanosti a cinnosti mladych lidi.

¢

Mesto reflektuje potieby obcanii a 7esi také dopravni obsluznosti a spravu verejného osvétleni.

POPIS SITUACE V TETO OBLASTI

M¢ésto ma v soucasné dobé rovnéz problémy Vv oblasti drogové scény. Vyskytuje se zde dealerstvi,
ale 1 konzumace tvrdych i mékkych drog, a to predevS§im v socidln€ vyloucenych lokalitach. S
kategorii nejdostupnéjsich drog (alkohol, cigarety, marihuana) experimentuji déti jiz od véku 5-ti

let. Drogova problematika provazi t¢émét vSechny vékové kategorie, zhruba do

véku 60 let. U mladistvych nad 15 let je patrné experimentovani a nasledné uzivani drogy pervitin,

ale 1 jinych.
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Dalsi oblasti, kterou ¢lenové pracovni skupiny definovali jako tiZivou je oblast gamblerstvi.
Gamblerstvi, neboli gambling je chorobna zavislost na hrani hazardnich her (napt. v automatech).
Mnozi hraci ziskavaji zavislost na hie, ¢imz rostou finan¢ni problémy, které se snazi vytesit napf.
dalsi hrou ¢i kradezemi. Zavislé osoby (tzv. gamblefi) dokazou prohrat ohromné Castky, coz ma
Casto za nasledek zasadni naruSeni mezilidskych vztahli a existencni potiZze nejen samotnych
hréacu, ale casto i jejich blizkych. Gamblerstvi byva spojeno s jinymi druhy zavislosti, napf. na
drogach, a to zejména u mladych lidi, ktefi kombinovanim zavislosti davaji najevo, Ze nemaji vili
piekonat zavislost. V Novém Sedle se tento problém dotyka osob zhruba ve véku od 18 do 78 let.
Gamblerstvi se vyskytuje pfedevsim na hernich automatech. Tyto herni automaty se vyskytuji v
lokalitach: Meteor (restaurace), Bamboocha (restaurace).

Drogova problematika a gamblerstvi tizce souvisi s trestnou ¢innosti na tizemi mésta, a to jak
majetkovou, tak nasilnou. V majetkové trestné ¢innosti se v Novém Sedle nejcastéji vyskytuji
kradeze v obchodech, kapsaistvi, kradeze kabell, kradeze nafty, poskozovani majetku mésta,
vykradani zahradek, sklepti a nedovolené kiceni dievin. Policie Ceské republiky na sidlisti také
zaznamenala v minulém roce nejvice tyto prestupky: ni¢eni vetejného majetku, niceni vefejného
prostranstvi, kradeze, vandalismus, ruseni no¢niho klidu, piti alkoholu a uzivani omamnych latek
na vetejnosti. Trestnou ¢innost nejcastéji pachaji osoby ve veéku 15 — 45 let, ale i mladsi, které
neni mozné trestné stihat. Méstska policie Nové Sedlo také nékolikrat musela fesit neopravnéné
vstupy do dolti SUAS, coz je spojeno s problémem bezdomovectvi. Bezdomovectvi je v Novém
Sedle vniméano velmi negativné, a to ptredevSim kvili krddezim, poZivani alkoholu na vetejnych
mistech a odmitani jakékoliv pomoci. Mistni bezdomovci také odmitaji autoritu a potradek ve
meésté. Nekteti z téchto bezdomovct pracuji na ¢erno a nemaji tak motivaci ani vili ke zméné. V
oblasti bezpecnosti se ve mésté Nové Sedlo da definovat také problém zaSkolactvi, Sikany a
nedostate¢né ¢i Spatné vychovy, coz Gsti ve vySe zmiflovanou kriminalitu a dal§i socidlné
patologické jevy. Vse se dale vaze na nezaméstnanost v rodinéch a to piedevsim v téch, které 1ze

oznacit jako socialné znevyhodnéné a romskeé.

SWOT ANALYZA

-11 -



Bezpec¢nost a prevence socialné patologickych jevu

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Meéstska policie — jeji fungovani

Kvalita bydleni (i socidlniho), vandalismus

Spoluprace MP, PCR

Omlouvani zaskolactvi rodic¢i

Spoluprace  pracovni skupiny, jsme tu

abychom fesili

Hraci automaty (nebezpe¢i pro stfedni
veékovou kategorii a socialné slabé obcany)

Podpora vedeni mésta

Drogy a mladez

Prace s nezaméstnanymi (VS, VPP)

Vysoké nezaméstnanost

Znalost mésta, terénu (MP, PCR, Khamoro)

Hodné rozsifené exekuce a vysoké dluhy

Jsou zde silni poskytovatelé socidlnich sluzeb

Asistenti pedagoga na ZS

Kultura mésta

Kamerovy systém

PRILEZITOSTI

OHROZENI

Rozsiteni kamerového systému

Financovani preventivnich aktivit

ZvySeni zamé&stnanosti diky primyslové zoné

Volnocasové aktivity, jejich zajimavost pro
cilové skupiny

Rozsiteni sluzeb NNO a jejich propojeni se
socialnim terénnim pracovnikem

ZvySeni preventivnich aktivit  (vefejnost,
seniof)
PRIORITY

% Rozsifeni kamerového systému v klicovych oblastech mésta

L)

»  VyuZivani multikulturnich programii

X3

%

Zvysit nabidku volno€asovych aktivit

X3

%

X3

%

X3

%

X3

%

Sluzbu sanace rodiny vice priblizit lidem

Preventivni aktivity na Skole, pfednasky o trestni odpovédnosti
Besedy s obCany na téma drogy, kriminalita

Bezpecnostni kurzy (sebeobrana) pro seniory a mladé zeny
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Po sbéru vSech dat v dané oblasti bylo ziejmé, ze je tfeba vytvofit konkrétni méfitelné cile v
této oblasti. Dlouhodoby cil byl definovén tak, aby byl vybudovan efektivni systém prevence v
oblasti bezpecnosti. Nize uvedené cile byly v pracovni skupiné prokonzultovany a uvedena

zodpovédna osoba si je vzdy pln¢ védoma ukolu, ktery z tohoto planu vyplyva.

CILE

1. DLOUHODOBY CiL

Do roku 2020 zajistit kvalitni preventivni opatfeni ve mésté Nové Sedlo v oblasti

bezpecnosti a prevence socialné patologickych jevi.

1.1 Kratkodoby cil Komentar

Do roku 2020 rozsirit kamerovy systém na V soucasnosti ma Nové Sedlo k dispozici 5

15 kamer kamer

Preferovana strategie | Zalozni strategie Rizika

Vyuzivani vypsanych Financovani

dotacnich tituld MV | Rozpocet mésta, jiné Nepodpora zastupitelstva

CR finan¢ni prostiedky Uvazky MP

Krok / opatfeni Termin Zodpovédna osoba

1.1.1  Prvni etapa | Do 31.12. 2016 MU (starosta obce), velitel MP
zavedeni kamer do

lokalit  sportovniho

arealu, Masarykova
ulice

1.1.2 Druhd etapa
zavedeni
kamerového systému
do lokalit parkovisté
U nadrazi, sidliste,
Skola

Do 31. 6. 2020

MU (starosta obce), velitel MP
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1.2 Kratkodoby cil

Vytvorit Koncepci prevence kriminality

Preferovana strategie

MP ve spolupraci
SPCR a méstem
vytvoii koncepci

Zalozni strategie

Rizika

Personalni zajisténi

Krok / opatteni

1.2.1 Prvni etapa se
zahaji

Termin

Do 31.10. 2016

Zodpoveédna osoba

MP, PCR, mésto

Krok / opatfeni

1.2.2 Pravidelné
aktualizovat

koncepci  prevence
kriminality

Termin

Pribézné kazdy rok

Zodpovédna osoba

MP, mésto

1.3 Kratkodoby cil

Straznici méstské policie navstivi alespon 3

vzdélavaci kurzy.

Komentar

Preferovana strategie

Ziskani dotaénich

Zalozni strategie

Rizika

tituld Rozpocet mésta Financovani, ¢asové vytizeni MP
Krok / opatfeni Termin Zodpovédna osoba
1.3.1 Sledovani | Do 31.12. 2018 MP, MU
moznosti cerpani (veden)
finan¢nich
prostiedkil a
nasledné vyuziti
moznosti
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1.4 Kratkodoby cil

Uskutecnit bezplatné 1 kurz sebeobrany

pro Zeny a 1 pro seniory

Komentar

Preferovana strategie

Ziskani financi

z dotaci ¢i fondu EU

Zalozni strategie

Rozpocet mésta

Rizika

Nezajem vefejnosti

Krok / opatfeni Termin Zodpovedna osoba
1.4.1 komunikovat s | Do 31.12. 2016 MP, MU
vefejnosti o  této
moznosti
Krok / opatfeni Termin Zodpovedna osoba
1.4.2 zajistit Do 31.12. 2016 MP, MU
vhodného realizatora

Komentar
1.5 Kratkodoby cil
Uskutecnit pro verejnost 1x besedu o
drogach a 1x o kybersikané
Preferovana strategie | Zalozni strategie Rizika

Ziskani financi
z dotaci ¢i fondu EU

Rozpocet mésta

Nezéajem verejnosti

Krok / opatfeni

1.5.1 komunikovat s
vefejnosti o  této
moznosti

Termin

Do 31.12. 2017

Zodpovédna osoba

MP, MU

Krok / opatfeni

1.5.2 zajistit
vhodného realizatora

Termin

Do 31.12. 2017

Zodpoveédna osoba

MP , MU, ZS
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BYDLENI A PREVENCE ZTRATY BYDLENI
VIZE

,, Mésto Nové Sedlo dokdze zabezpecit bydleni pro mladé rodiny s détmi, seniory a pro socidalné
slabé rodiny na standartni urovni. Rodinam i jednotlivciim jsou dostupné socialni sluzby, které

pomahaji snizovat dluhovou problematiku vzhledem k bydleni “

POPIS SITUACE V TETO OBLASTI

Jednou z kliCovych organizaci v oblasti bydleni je mésto Nové Sedlo, oddéleni bytového
hospodafstvi.

V Novém sedle jsou i druZstevni byty (jeden panelovy diim). V n4jmu v panelovych domech
na sidlisti bydli dle kvalifikovanych odhadii cca 7 % osob. N4jmy se vyskytuji nejcastéji v
socialné vyloucenych lokalitach, kterymi jsou ChraniSov a Loucky. Ostatni osoby maji byty v

osobnim vlastnictvi. Pravidla pro ptidélovani obecnich byt v Novém Sedle jsou tato:

% Vék nad 18 let, upfednostiiuji se ob&ané mésta. Zadatel nesmi vlastnit jakoukoliv

nemovitost uréenou k bydleni

7
0.0

Zadatel do piihlasky uvede popis své situace a divod pro¢ by mél byt byt piidélen

praveé jemu

X3

%

k zadosti musi byt dolozeno potvrzeni o bezdluznosti vici méstu

O pfidéleni vZdy rozhoduje rada mésta.

Celkovy pocet méstskych byt je 122. Tyto byty jsou rozptyleny po celém uzemi mésta i ve
spadovych oblastech, mésto spravuje také 220 byti SVJ (spolecenstvi vlastnikli). Také ma 2
socialni byty pro handicapované osoby, v roce 2014 vybudované za pfispéni statnich dotaci.
V Novém sedle — Loucky je ndjemni dim ¢p. 149 pro seniory, ktefi jsou sobéstacni a jedna se
0 najemni byt mésta pravé pro tuto skupinu obyvatel. Jiné socialni bydleni mésto nema. Je
pravdou, ze mésto ma do budoucna zdjem o vystavbu byt pro seniory i pro mladé rodiny
s détmi. Velikym pocinem je vyzva ministryné pro mistni rozvoj ohledné vyzvy o poskytnuti
dotace na vystavbu Komunitnich domt pro seniory v rdmci podprogramu Podpora vystavby
podporovanych byt pro rok 2015 a nasledné roky. Podpora je zacilena na seniory, osoby
zdravotné a télesné postizené, ale i seniory uz od 60 let, i kterych je vysoka pravdépodobnost

stalé aktivni pracovni produktivity.
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Klicovym faktem, ktery ovlivituje oblast bydleni je dluhova problematika. Ta velice ovliviiuje
stav a prostiedi, ve kterém socialné vylouceni obyvatelé bydli. Nasledujici schéma ndm poméha
rozlustit klicovy problém, kterym je velmi nizka finan¢ni gramotnost obyvatel socidlné
vyloucenych lokalit.

Celkovy thrn pohledavek na méstskych bytech vic¢i ndjemctim cCinil k 31. 7 2015 dluznou
¢astku ve vysi 3.976 397,72,-K¢. Celkovy pocet dluznikti vii¢i méstu v oblasti bydleni byl 145
0sob. V soucasné dob¢€ neni zadny dluznik v jednani ve vypovédi. Nejvyssi dluzna ¢astka v
oblasti bydleni byla v ¢ervenci 2015 ve vysi 273 215,- K& Méstsky urad Nové Sedlo povoluje
splatkové kalendéie, posuzuje se pouze realnost plnéni. Casté je také problém svym zavazktim

dostat.

Méstsky byt

}

Dluh na najemném |
vedouci k vystéhovani Podnajem u soukromého majitele —> Davky hmotné nouze

N !
—~

Finan€ni negramotnost

SWOT ANALYZA

,BYDLENI A PREVENCE ZTRATY BYDLENI*

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

Chceme problematiku spole¢né fesit Spatna zkusenost majiteli bytil s najemniky
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Mnozstvi méstskych byta

SniZena finan¢ni gramotnost socialné
vylouc¢enych osob 1 déti ZS (vzor v roding)

Systém ptid¢lovani méstskych byti

Ptiliv mladych lidi

Odliv vzdélanych lidi — souvislost s drahym
najemnym v podndjmech a obcanskou
vybavenosti

Posileni prevence , poradenstvi, spoluprace se
Skolou

Prodej méstskych byti v ptipadé potieby
finan¢nich prostiedkl do rozpoctu mésta

Posileni terénni prace

Migrace mezi lokalitami (Chodov, Sokolov)

Sanace rodiny

Nezaméstnanost — snizeni schopnosti hradit
naklady spojené s bydlenim

Dluhy na ndjemném a sluzbach

PRIORITY

R/
0.0

Vytvoreni malometraZnich bytl pro mladé - umozZnit najit bydleni tomu, pro koho je

najemni bydleni na volném trhu nedostupné z finan¢nich divoda (napft. kvali vysoké

kauci)

Po sbéru vSech dat v dané oblasti bylo zifejmé,

Vychova a udrzovani pofadku v obci 1 doma — terénni programy
ZvySovani finan¢ni gramotnosti (od déti po seniory)
Prevence v ramci besed pro ZS (vztah k bydleni, dluhtim, sestavovani rozpoéti, apod.)

Jednani s majiteli bytovych i nebytovych prostor

ze je tieba vytvofit konkrétni méfitelné cile v

této oblasti. Dlouhodobé a kratkodobé¢ cile byly definovany tak, aby zajistily socialné slabym

rodindm podporu v udrZeni si bydleni a moZnosti dosdhnout na méstsky byt, ¢imz by se vyrazné

mohla zlepsit jejich rodinnd a finan¢ni situace. Nize uvedené cile byly prokonzultovany a

uvedena zodpovédna osoba si je vZdy plné védoma tkolu, ktery z tohoto planu vyplyva.

CILE

1. DLOUHODOBY CIL

1.1 Kratkodoby cil

Zrealizovat opakované Kkurzy finanéni
gramotnosti pro rizné vékové kategorie

Komentar

Ve spolupraci s NNO, koordinatorem VPP
(jeho klienti), ZS (déti a mladi dospély)
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Preferovana strategie
1x v roce ZS a pro
vetejnost ze socidlné
vyloucenych lokalit
ve spolupraci s

Zalozni strategie

Financovani

z rozpoctu mésta

Rizika

Nepodpora zastupitelstva

mistnimi NNO

Krok / opatfeni Termin Zodpovedna osoba

1.11 Sledovat | praberne Pracovnici neziskovych organizaci
dotatni moznosti na (Khamoro, o.s., Clovék v tisni, o.p.s., Valika,
financovani téchto 0. p.s.

kurzi

Krok / opatfeni Termin Zodpoveédna osoba

1.1.2 Podat zadosti na
dotaci

Dle aktualnich vyzev

Pracovnici neziskovych organizaci

(Khamoro, o.s., Clovék v tisni, o.p.s., Valika,
0.p.s.

1.2 Kratkodoby cil

UdrZet na mésté Terénniho pracovnika,
posileni terénni prace na mésté

Komentar
Ziskat dotaci pro dalsi rok

Preferovana strategie
Podani zadosti na
podporu terénni prace
z riznych

dotacénich tituld

Zalozni strategie

Financovani

z rozpocCtu mésta

Rizika

Nepodpora zastupitelstva

Krok / opatieni

1.2.1 Sledovat
dota¢ni moznosti na
financovani terénnich
programt

Termin

Prabézné

Zodpoveédna osoba

Vedeni mésta (starostka, mistostarosta)

1.3 Kratkodoby cil

Pravidelné provadét sbirku obleceni pro
déti ze socialné vyloucenych lokalit a

bezdomovce

Komentar

Pracovnici NNO budou o sbirce pravidelné
informovat klienty a zajiSt'ovat distribuci
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Preferovana strategie | Zalozni strategie
Ix rocn¢ poradat
sbirku véci a obleceni
pro déti ze socidlné
vyloucenych lokalit a

Rizika

Nepodpora ze strany vetejnosti

Nezajem ze strany klientd, zneuzivani dart

bezdomovce

Krok / opatteni Termin Zodpoveédna osoba

1.3.1 O sbirce | Pfi konani sbirky, tj. | Vedeni mésta, pracovnici neziskovych
informovat 1x ro¢né organizaci

prostrednictvim (Khamoro, 0.p.s., Clovek v tisni, 0.p.s., Valika,

vSech informacnich

zdrojii mésta

0.p.S.)

1.4 Kratkodoby cil

Pravidelné jednani s majiteli bytovych i
nebytovych prostor k pronajmu na uzemi
mésta za cilem znat mistni moZnosti, vétsi
orientace v problematice

Komentar

Preferovana strategie | ZaloZni strategie
1x ro¢né¢ potadat
setkani ohledné
situace bydleni

Rizika
Nepodpora ze strany pronajimateldl, jejich
neucast

Termin
1x rocné

Tj. 2016 az 2020

Krok / opatieni
1.4.1 O schiizce
majitele informovat
v¢as predem

Zodpovédna osoba

Vedeni mésta

Krok / opatieni Termin
1.4.2 Z té€chto jednani
vést zapis a pouzivat | [x ro¢né

jej v dals§im planovani
v oblasti bydleni

Tj. 2016 a 2020

Zodpoveédna osoba

Vedeni mésta

Pokud se objevi nekteré osoby, které budou do skupiny zaclenény, automaticky se stanou
spolupracujicimi subjekty na implementaci tohoto planu. Pravidelné vyhodnocovani plnéni této
oblasti bude probihat minimalné€ 4x ro¢né, tj. ve Ctvrtletnich blocich. O napliovani téchto cilti
a postupech, které odpoveédné osoby voli, bude pravideln¢ informovana rada mésta. Rada mésta
pak bude nadéle preddvat informace do zastupitelstva o plnéni cilll v této oblasti.
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ZAMESTNAVANI
VIZE

«

., Novosedelsky chléb se ma krdjet novosedelskym nozem.

POPIS SITUACE V TETO OBLASTI

Klicovym faktem je spoluprace mésta Nové Sedlo s ufadem prace v Sokolové, potazmo v
Karlovych Varech. Mésto Nové Sedlo se potykd s dlouhodobé vysokou mirou
nezaméstnanosti. Za rok 2015 byla primérna nezameéstnanost v 14,3% .

Dle vypovédi aktérti ¢innych v oblasti socidlniho vylouceni je udajnym jasnym faktem, Ze
nezaméstnanost romskych zen a muzt v Novém Sedle je témét 80%.

Me¢sto se na vysokou nezaméstnanost snazilo reagovat zavedenim vetejné sluzby. Ta ve méste
fungovala od roku 2009, nasledné byly zavedeny veiejné prospésné prace (VPP), které funguji
do dnes. Klienti VPP spadaji pod mistra Zafizeni mésta. Ten spolupracuje s UP Chodov,
Sokolov a Karlovy Vary. Kazdy rok se uzaviraji pracovni smlouvy s témito klienty. Pro rok

2016 méame schvaleno 10 pracovnich mist, o dal$i 4 pracovni mista se v soucasné dob¢ jedna.

SWOT ANALYZA

Zaméstnavani

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Spoluprace — mésto - UP

Nezéajem verejnosti

Zemé&pisnd poloha mésta

Vzdélanost obcanti, odchod vzdélanych
mladych lidi

VPP — mnozstvi, zkuSenosti,

Podpora a zajem vedeni mésta v této oblasti

Dopravni dostupnost

Znalost mésta, potieb

Vyuzivéani projektt UP

Préce pracovni skupiny
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PRILEZITOSTI OHROZENI
Sociélni podnikani Nezaméstnanost
Zvyseni zamé&stnanosti diky pramyslové zoné | Exekuce, dluhy
Jednani s budoucimi investory v primyslové | Vzdélanost

zOne

Socialn¢ patologické jevy, gamblerstvi

Vychova v SVL rodinach — hodnota préce,
vzdélani

Financovani socidlniho podnikani

Zameéstnavani na cerno — DHN - systém

PRIORITY

% Prostupné zaméstnani (VPP - zaméstnani u nékterého ze zaméstnavatelli, popiipadé v

socialnim podniku )

% Vytvofeni socidlniho podnikéani

% Propojovat zamé&stnanost s rekvalifikacemi, které nabizi UP

% Jednat s moznymi investory v pramyslové zon¢ o zaméstnavani ob¢ant z N. Sedla

% Zprostredkovat socialn¢ vylou¢enym lidem pracovni poradenstvi

Po sbéru vSech dat v dané oblasti bylo ziejmé,

ze je tieba vytvofit konkrétni méfitelné cile v

této oblasti. Dlouhodobé cile smétuji k tomu, aby se dlouhodobé zvysila zaméstnanost, vedla k

prostupnosti a tim se snazila maximalné podpofit integraci cilové skupiny. Clenové pracovni

skupiny véfi, Ze zaméstnanost v obci je klicovym faktem pro zménu situace mnoha socialné

slabych a znevyhodnénych rodin. Nize uvedené cile byly v pracovni skupiné prokonzultovany

a uvedena zodpoveédna osoba si je vzdy pln¢€ védoma ukolu, ktery z tohoto planu vyplyva.

CILE

1. DLOUHODOBY CiL

Do roku 2020 vytvorit plné prostupné zaméstnavani, kterym do roku 2017 projdou

minimalné 3 osoby.

1.1 Kratkodoby cil

Soucasné VPP nadale udrzovat v po¢tu nad
10 osob/rocné.

Komentar

V tuto chvili v Novém Sedle jsou VPP velmi
fungujici.
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Preferovana strategie
Sledovani zmén v
oblasti VPP,
vyjednavani s UP,
souvisla  prace s
osobami na VPP,
zafazeni osoby napf.
do projektu UP a
nasledné na volny trh
prace. Vybér
uchazecti na VPP z
osvédcenych
vykonavateli VS a
propojeni se soc.

sluzbami

Zalozni strategie do

Zarazeni uchazec¢t
zameéstnani
projekta UP

Rizika

Zmeény v legislative, nizka motivace na strané
uchazeCiiT o zaméstnani, nemotivacni
nastaveni vySe a délky dotace na prac.

mista (jak z projektu UP, tak z APZ)

Krok / opatfeni

1.1.1 zatazeni
uchazece 0
zameéstnani, ktery
prosel ptes VPP do
projektu  UP,  &i
dotované¢ho mista z
RIP, SUPM, mozné
uplatnéni v socialnim
podniku, aj.

Termin

Do 31.12.2020

Zodpovédna osoba

MU (starostka), koordinator VPP,

Krok / opatfeni

1.1.2 volny trh prace,
véetné

mozného
zapojeni pramyslové
zony

Termin
Do 31.12.2020

Zodpovédna osoba koordinator
VPP
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1.2 Kratkodoby cil

Vyjednavat s potencionalnimi
zaméstnavateli v priimyslové zoné s ucelem
zameéstnavani  mistnich osob, vcetné
propojeni s Zadoucimi rekvalifikacemi,
které nabizi UP, nebo jsou soudasti
projektu Novy zacéatek a dalSich v KV

kraji.

Komentar

Pramyslova zona byla zkolaudovana v 1/2015,
pozemky jsou piipraveny k prodeji

Preferovana strategie | Zalozni strategie
Neustéale kontaktovat
budouci  investory,
zjistit jaké budou
potieba rekvalifikace
pro zamestnani
mistnich  osob a
domluvit jejich

realizaci s UP

Rizika

Nezajem budoucich investort

Krok / opatfeni Termin
121  Vyjednavani | od 1.1.2015
s budoucimi

zaméstnavateli

Zodpoveédna osoba

MU (starostka), koordinator VPP, vedeni UP

2. DLOUHODOBY CiL

Do roku 2020 vytvorit socialni podnik mésta

2.1 Kratkodoby cil

Vytipovat vhodny podnikatelsky zamér
(¢innost)

Komentar
Vedeni mésta

3. DLOUHODOBY CiL

Vytvorieni lokalnich siti zaméstnanosti s pomoci mistnich velkych zaméstnavatela
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3.1 Kratkodoby cil

Neustale komunikovat s mistnimi velkymi
zaméstnavateli a jednat s nimi o ndvaznosti
na prostupné zaméstnavani, vdetné
zajiStovani komunikace kviilli moZnym

rekvalifikacim od
zaméstnani.

UP uchazeéu o

Komentar

Preferovana strategie
Meésto ve spolupraci
s mistnimi
zam¢stnavateli
komunikuje a vi, jaké
rekvalifikace jsou

Zalozni strategie

Oslovovat také malé
firmy, nabizet balicek
- nastroje APZ v
kombinaci se soc.

Rizika

Nezajem velkych zaméstnavatelt

tteba, aby doslo ke sluzbami (dodani
zvyseni motivovanych
zamg&stnanosti ve osvédcenych
méste rekvalifikovanych
pracovnikii,
poskytovani pracovni
asistence, pomoc se
ziskdnim mzdovych
ptispévki z projekti
¢i APZ)
Krok / opatfeni Termin Zodpovédna osoba
311 1x roéné MU  (starostka), koordinator
Potadat  pravidelné VPP, (povétené osoby), tajemnik

schiizky s mistnimi
zameéstnavateli a
zastupci UP

uradu

4. DLOUHODOBY CIiL

Zavedeni do mésta sluzby ,,Pracovniho poradenstvi*
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4.1 Kratkodoby cil Komentar

Spolupracovat s NNO poskytujici Rizika
pracovni poradenstvi a zajisti na jejich
éinn0§t na tzemi mésta financni Nezajem NNO
prostredky Nezéjem cilové skupiny
Financovani
Krok / opatteni Termin Zodpoveédna osoba
411 Do 31. 10. 2020 MU, Pracovnici neziskovych organizaci
Mésto poda zadost o Khamoro, 0.p.s., Clovék v tisni, 0.p.s.,

za financovani této
sluzby do vhodného
dotacniho titulu, ¢i
grantu

Pokud se objevi nékteré osoby, které budou do skupiny zalenény, automaticky se stanou
spolupracujicimi subjekty na implementaci tohoto planu. Pravidelné vyhodnocovani plnéni této
oblasti bude probihat minimaln€ 4x ro¢né, tj. ve ¢tvrtletnich blocich. O napliiovani téchto cilt
a postupech, které odpovédné osoby voli, bude pravideln¢ informovana rada mésta. Rada mésta

pak bude nadale predavat informace do zastupitelstva o plnéni cill v této oblasti.

VZDELAVANI, VOLNY CAS : SOCIALNI SLUZBY

VIZE

,, Mésto Nové Sedlo dosahne propojeni volnocasovych a vzdélavacich aktivit od predskolniho

veku pres deti, mladez, az po seniory, vse s podporou komplexnich socialnich sluzeb*

POPIS SITUACE V TETO OBLASTI

Pro volny ¢as je v Novém Sedle nabidka 10 bezplatnych krouzkti na Zakladni skole pro prvni i
druhy stupen. Dale je zde oteviena pobocka Zakladni umélecké Skoly z Nové Role, obor
hudebni a vytvarny.

V oblasti socidlnich sluzeb plisobi hned tii kvalifikované neziskové organizace pro praci se
socidln¢ vylou¢enymi osobami ve spolupraci s terénnim socialnim pracovnikem. Mezi tyto

organizace patii: Khamoro, o.p. s., Clovék v tisni, 0.p.s. a Valika o. p. s.
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NejcCastéji problémy u zakl ze socialné slabych a znevyhodnénych rodin:
% Skryté zaskolactvi — omlouvani nepiitomnosti ditéte ve Skole ze strany rodici

% Koufeni

% Velké rozdily mezi lépe situovanymi rodinami (majoritou) a détmi ze socialné
vylouceného prostredi a to predev§im ve vybaveni a obleceni déti do skoly

% Neadekvatni vychovné metody a vychovné problémy déti

% Spatna motivace k zakladnimu pilifi vzdélavani

% Po ukonéeni ZS i pred¢asné ukonovani &i nenastoupeni na SOU &i uéilists, brzké
zatazeni téchto déti na ufad prace

% Kwvili nezatazeni déti do predskolniho vzdélavani nedostate¢na piiprava na studium na

zakladni Skole

Meésto Nové Sedlo mé jednu matetskou skolu ve dvou budovach (Masarykova 217 a Sklaiska
511).

Piedstaveni NNO pusobicich na izemi Nového Sedla a ve spadovych oblastech s cilovou

skupinou socialn€ znevyhodnénych osob:

CLOVEK V TISNI, O.P.S — poskytovatel zde nabizi sluzbu terénni programy a dale sluzby v
ramci subdodavky od jinych NNO. Sluzbu aktualng zajiSt'uje pracovnik na 0,5 tvazku na cely
uzemni dopad .

KHAMORO, O.P.S. — poskytovatel zde poskytuje sluzbu terénni programy v ramci
subdodavky pro organizaci Clovék v tisni, o.p.s., ktera je hlavnim dodavatelem sluzby pro

Krajské individudlni projekty.

CENTRUM PRO DIiTE A RODINU VALIKA, O.P.S. - které poskytuje pomoc ohrozenym
détem a jejich rodinam formou socialn¢ aktivizacnich sluzeb. Dalsi oblasti, na kterou se Centrum
Valika zaméfuje, je rozvoj a podpora nahradni rodinné péce. Pisobi zejména na Karlovarsku a

Sokolovsku.
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http://valika.cz/socialni-sluzby/
http://valika.cz/nahradni-rodinna-pece/

KOTEC, O.P.S. — organizace zde pusobila do roku 2012, poté zde ukoncila svou ¢innost z

finan¢nich divodii. Poskytovala zde sluzby terénni programy a drogove preventivni aktivity.

Dalsi poskytovatelé socidlnich sluzeb se zamétuji na zdravotné ¢i mentélné handicapované a

seniory:

NEJSTE SAMI, O.S. — poskytovatel na izemi mésta provozuje “Denni centrum Zirafa®, které

se specializuje na klienty s tézkym kombinovanym postizenim a na klienty s autismem.

OAZA KLIDU LOUCKY, O.P.S. — jedna se o pecovatelskou a oSetfovatelskou sluzbu pro

seniory a paliativni péci.

SWOT ANALYZA

Vzdélavani a volny ¢as ; socialni sluzby

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Spoluprace a komunikace mezi subjekty (MU —
ZS)

Prostory a personalni zdroje na volnocasové
aktivity

Jsou zde silni poskytovatelé socialnich sluzeb

Omlouvani zaskolactvi rodiéi

Asistenti pedagoga na ZS

Drogy a mladez

Spoluprace NNO a socialniho terénniho
pracovnika

Vzdélanost v obci

Nezaméstnanost

PRILEZITOSTI

OHROZENI

Rozsiteni vzdjemné komunikace (ZS, MS, MP,
PCR, mésto, UP, a dalsi)

Nedosdhneme na fin. prostiedky z dotaci,
apod.

Podpora mésta

Snizeni zaskolactvi

Aktivita ze strany Skoly

Financovani aktivit (EU, Granty, dotace)

Volnocasové aktivity, jejich zajimavost pro
cilové skupiny

Doucovani, podpora mladych

Zmeény v legislativach

Zapojeni nazori obanl, komunikace s nimi

Klub seniorti v ndvaznosti na volny ¢as déti —
,»stafi u¢i mladé* (vareni, hackovani, apod.)
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PRIORITY

% Podpora terénniho socidlniho pracovnika

< Podpora praice NNO

% Zvysit nabidku volnocasovych aktivit pro déti, mladez, dospélé, osoby se zdrav.

handicapem a seniory

7
0.0

Zajistit moznost dokondeni zakladniho vzdélani ve spolupraci se ZS, UP

7
0.0

Doucovani

7
0.0

Udrzeni a podpora kvalifikovanych asistentii pedagogt

7
0.0

Podpora udrzeni mladych ve vzdélavani (stipendia, douovani, podpora soc. sluzeb)

*

% Zavedeni metody case managementu pfi praci s ohrozenymi rodinami a posilovani

kompetenci socidlnich pracovnika

Dlouhodobé cile byly definovany tak, aby bylo mozné nabidnout socialné slabym rodinam v
obci pomoci prostfednictvim nabidky socialnich sluzeb. Tyto socidlni sluzby mohou vyrazné
ovlivnit situaci v rodinach. Nizkoprahové zatfizeni pro déti a mladeZz by nabidlo alternativu
traveni volného Casu, ktera v Novém Sedle v tuto chvili naprosto chybi. Socialné aktiviza¢ni
sluzby by nabizely kompletni pomoc rodin€ v narocné Zivotni situaci. Volnocasové aktivity
jsou jednoznac¢né chybé&jicim elementem pro déti a mladez v Novém Sedle. Zajmové krouzky
Vv prostorach zékladni Skoly nechtéji tyto déti navstévovat. Stanovené cile jsou stanoveny také
v navaznosti na trh prace, pro coz je dulezitd napf. nabidka doucovani, nebo doplnéni
zékladniho vzd€lani. Nize uvedené cile byly v pracovni skupiné prokonzultovany a uvedena

zodpovédna osoba si je vZdy plné védoma tkolu, ktery z tohoto planu vyplyva.

CILE

1. DLOUHODOBY CiL

Do konce roku 2020 vytvorit moznost pro osoby s nedokon¢enym zakladnim vzdélanim
doplnéni vzdélani na ZS v Novém Sedle
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1.1 Kratkodoby cil Komentar
Realizace doplnéni moZnosti vzdélavat

osoby, které nemaji dokoncené zakladni
vzdélavani.

Preferovana strategie | Zalozni strategie Rizika
Zajisténi  moZznosti

doplnéni vzdélani | ZS Chodov by tuto | Nezijem

ptimo na ZS
v Novém Sedle

nabidku
poskytnout
Nového Sedla

mohla
misto

Krok / opatfeni

1.1.1 piiprava ZS na
ukotveni této

moznosti

Termin

Do 31.12. 2018

Zodpovédna osoba

Z8 (feditel)

2. DLOUHODOBY CiL

Nastaveni funkéniho systému socidlni prevence na ZS

2.1 Kratkodoby cil Komentar
Asistenti pedagoga a jejich podpora
2.3 Kratkodoby cil Komentaf

Zajistit kvalitni nabidku doucovani pro déti

ze socialné slabych rodin

Doucovéni poskytovano jen ve Skole od

ucitelt v ramei doucovani tfid

Preferovana strategie
NNO poskytuji
takové sluzby, které

Zalozni strategie

Vznik skupinového

Rizika

Financovani

jim umoZzni doucovat | doudovani

pfimo v rodinach dobrovolnika

Krok / opatfeni Termin Zodpovédna osoba
2.3.1 NNO poskytuji

socialné aktivizaéni | Od 2015 ZS, NNO

sluzby, které
umoznuji doucovat
rodindch
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Pokud se objevi nckteré osoby, které budou do skupiny zaclenény, automaticky se stanou
spolupracujicimi subjekty na implementaci tohoto planu. Pravidelné vyhodnocovani plnéni této
oblasti bude probihat minimalné 4x roc¢né, tj. ve Ctvrtletnich blocich. O naplilovani téchto cili
a postupech, které odpoveédné osoby voli, bude pravidelné informovana rada mésta. Rada mésta

pak bude nadale predavat informace do zastupitelstva o plnéni cill v této oblasti.

ZAVER

Tento komunitni plan prosel pifipominkovacim procesem ze strany vSech subjektli podilejicich
se na jeho tvorbé, ale 1 dalSich osob, které maji v oblasti socidlnich sluzeb vyrazné zkuSenosti a
napomahaji tak méstu Nové Sedlo k napliovani prointegracni politiky. Tento dokument je
uréen pro intenzivni spolupraci vSech zainteresovanych osob. Je dilezité jej provazat s
pripadnymi dal$imi dokumenty, které budou na obci tvoieny (napf. plany prevence kriminality,
aj.).

S vedenim mésta byla pfedjednana implementace cild, struktura jejich napliiovani a také proces
informovani rady mésta a zastupitelstva. Napliiovani jednotlivych cili bude v terminech
stanovenych u kazdého konkrétniho cile. Rada mésta bude pravidelné informovana
prostiednictvim pani starostky obce. Zastupitelstvo bude informovat pani starostka ve
spolupraci s terénnim socialnim pracovnikem. Dilezitou soucasti plnéni tohoto komunitniho

planu je komunikace s vefejnosti a jeji informovanosti.

Informovanost vefejnosti bude nadale zajiStovdna formou pravidelnych pfispévki do
Novosedelskych listli, kde budou ob¢ané pravidelné¢ informovéni o aktivitach 1 plnéni toho
planu. Na tento strategicky plan by méla navazovat pravidelna revize, kterou budou provadét
Clenové v dalsich letech. Diky opakovanym jedndnim a tymové praci vSech zcastnénych
partnerti bychom mohli o€ekévat, Ze i jeho plnéni bude v souladu s nejlepsimi z4jmy a rozvojem

obce.
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SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

ASZ — Agentura pro socialni zaClenovani

MU — méstsky aiad

NNO — nestatni neziskové organizace

VPP — veiejné prospésné prace

VS — vefejna sluzba

OSPOD - orgén socidlné pravni ochrany déti

MP — méstska policie

UP - ufad prace

LK — lokalni konzultant

SAS — socidlné aktivizacni sluzba pro rodiny s détmi
NZDM — nizkoprahové zatizeni pro déti a mladez
TP — terénni program

DHN — davky hmotné nouze
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